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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

Kaupungin hallintosaanndssa maaratadén kaupungin henkilostorakenteesta seké toimielinten
tehtavista ja toimivallasta. Viranhaltijoiden yleisista tehtavista ja toimivallasta paattaa kaupun-
ginhallitus hallintosaannon 228 perusteella. Viranhaltijoiden toimintaa ohjaavat myds muut
kaupungin asiakirjat keskeisimpina kaupungin strategia ja talous- ja toimintasuunnitelma ja
niita taydentava ohjeistus.

Kaupungin hallintosddnnén luvussa 6 on maaratty toimielinten ja viranhaltijan paatdsvallan
jaosta keskeisten henkilostopaatosten osalta Kuntaliiton yleisohjetta soveltaen. Téssé asiakir-
jassa selvennetédén henkiléston asemaperusteista toimivaltaa ja tehtavia henkiléstdasioissa.

Virkasuhteen alkamiseen, paattymiseen, virasta pidattamiseen ja harkinnanvaraisen virkava-
pauden myodntamiseen liittyva paatoksenteko on julkisen vallan kayttéa. Kuntaliiton nédkemys
on, ettd myds tyésopimuksissa noudatetaan lahtokohtaisesti samoja sdéntéja kuin virkasuh-
teissa. Nain siitd huolimatta, etta tydsopimus on luonteeltaan yksityisoikeudellinen sopimus.

Tavanomaiseen tyonjohto-oikeuden kayttamista tai virka- tai tydehtosopimusmaaraysten so-
veltamista ei pideta julkisen vallan kayttamisena. Tallaisia ovat esimerkiksi tydvuoroluettelon
hyvaksyminen ja vuosilomien vahvistaminen. Tydnjohto-oikeuden perusteella annetut maa-
raykset ja paatokset eivat ole muutoksenhakukelpoisia.

Henkilostbasioiden paatdsvalmistelusta ja operatiivisesta ohjeistuksesta Huittisten kaupun-
gissa vastaa hallintojohtaja tai hanen maaraamansa. Tyo6johto-oikeutta Huittisten kaupungissa
kayttavat esihenkilbasemassa olevat; kaupunginjohtaja, toimialajohtajat, vastuualuepaalliktt
ja yksikoiden esihenkilot.

Kaupunginjohtaja paattaa:
1. alaistensa johtoryhmaéan kuuluvien viranhaltijoiden palkkauksesta kaupunginhallituk-
sen hyvaksyman kokonaispalkkajarjestelman mukaisesti
2. alaistensa johtoryhmé&an kuuluvien viranhaltijoiden ulkomaanmatkoista
varoituksen antamisesta alaisilleen johtoryhméaén kuuluville viranhaltijoille
4. henkildstdén vakituisesta/tilapaisesta siirrosta tai osittaisesta siirrosta toimialalta toi-
seen.

w

Hallintojohtaja paattaa:
1. mé&ardaikaisen rekrytointilisin maksamisesta henkildstbén saatavuuteen tai pysyvyy-
teen liittyvien ongelmien yhteydessa
2. palvelussuhteen tasopalkan mikali palkkaus ei m&éaraydy suoraan ty6- ja virkaehtoso-
pimuksen tai kaupungin palkkajarjestelman perusteella, tai tehtdvan tasoa ei ole maa-
ritetty
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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

tasopalkkajarjestelmén palkkataulukoihin tehtavistd muutoksista ja paivityksista seka
paikallisista tasokriteereisté ja lisatasoista

paattaa yleisten virka- ja tydehtosopimusten paikallisten jarjestelyerien kaytosta ja nii-
den kohdentamisesta

muiden kuin johtoryhmaan kuuluvien viranhaltijoiden henkilokohtaista liséaa, vahvistet-
tujen periaatteiden mukaisesti ja kaytettévissa olevien maéararahojen puitteissa
Tyokokemuslisan (KVTES), ammattialalisan (TS) ja vuosisidonnaisen lisan (OVTES)
myontamisesta ensimmaista kertaa paatettaessa.

Toimialajohtaja paattaa:

1.

ok

N o

toimialansa henkildston palkkauksesta ja maaraaikaisista muutoksista kaupungin voi-
massa olevan tasopalkkajarjestelman palkkataulukon ja yleisten periaatteiden mukai-
sesti varmistettuaan palkkatason henkildstdhallinnosta, ellei han ole delegoinut paa-
tosvaltaa alemmalle viranhaltijalle

varoituksen antamisesta henkildstolleen

palvelussuhteen purkamisesta koeaikana

henkiloston vakituisesta/tilapaisesta siirrosta tai osittaisesta siirrosta toimialan sisalla
vastuuyksikon esihenkildsté ja hdnen sijaisestaan, joka hoitaa yksikon esihenkilon teh-
tavia hanen ollessa poissa tai esteellinen

nimikemuutoksista toimien osalta

alaisensa henkilostén ulkomaanmatkoista

toimialallaan tyoharjoittelua ja tydssaoppimista koskevista puitesopimuksista eri oppi-
laitosten kanssa

Vastuualuepaallikk®d paattaa:

1.

henkilostén vakituisesta tai tilapaisesta siirrosta vastuualueen sisalla

Esihenkildt ratkaisevat seuraavat valittomia alaisiaan koskevat henkilostoasiat:

=

1.
2.

myontavat vuosiloman

myontavat sellaisen virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhaltijalla ja
tydntekijalla on lainsaadannon, virka- ja tydehtosopimuksen tai hallintosdanndon nojalla
ehdoton oikeus

myontavat tydajan muutoksen (esim. osa-aikaiset eléketilanteet tai muu osa-aikaty0)
maaraavat tai oikeuttavat henkilon osallistumaan koulutukseen maararahojen puit-
teissa kaupungin koulutusohjeen periaatteiden mukaan

maaraavat tarvittaessa henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhdn seka varal-
laoloon

terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisestd ja terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin
ja tutkimuksiin maaraamisesta

hyvaksyvat yksikkonséa osalta tyoharjoittelua ja tydssaoppimista koskevat koulutusso-
pimukset eri oppilaitosten kanssa
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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

Kertahankinnalla tarkoitetaan samaan asiaan liittyvaa hankintakokonaisuutta tai siihen liittyvia
sopimuksia. Erillisia hankintapaatoksia ei edellyteta voimassa olevista yhteishankinnoista, eika
talousarvion puitteissa tehtavista jatkuvaluonteisista in house — hankinnoista. Huittisten kau-
punginhallitus on hyvéaksynyt pienhankintaohjeen, jota on noudatettava.

Toimialajohtaja ratkaisee omalla toimialallaan asiat, jotka koskevat kertahankintoja ja sopi-
muksia, joiden hankinta-arvo on enintdan 60.000 euroa.

Vastuualuepaallikko ratkaisee omalla vastuualueellaan asiat, jotka koskevat kertahankintoja
ja sopimuksia, joiden hankinta-arvo on enintaan 30.000 euroa.

Tekninen johtaja paattaa talousarvion mukaisiin investointeihin kohdistuvista hankinnoista,
joiden hankinta-arvo on enintdén 120.000 euroa.

Rakennuspaallikko, kiinteistopaallikkd, maanrakennuspaallikko ja vesihuoltopaallikkoé paatta-
vét vastuualueillaan talousarvion mukaisiin investointeihin kohdistuvista hankinnoista,
joiden hankinta-arvo on enintéan 60.000 euroa.

Kaupunginjohtaja

johtaa kaupunginhallituksen alaisuudessa kaupunkikonsernia, sen strategioiden suunnittelua
ja toteuttamista seka hallintoa ja taloutta seka
1. paattaa kokousedustajasta yhtidihin ja muihin yhteiséihin, mikali kaupunginhallitus ei
ole nimennyt edustajaa tai nimetty edustaja/varaedustaja on esteellinen osallistu-
masta kokoukseen
2. edustaa tai maardd muun viranhaltijan tai kutsuu luottamushenkilén edustamaan kau-
punkia neuvotteluissa ja edustustilaisuuksissa seka vastaa niiden jarjestamisesta
3. paattada perinndn, testamentin tai lahjoitusvarojen kaytdsta valtionkonttorin paatoksen
tai saannin ehtojen seka hankintavaltuuden mukaisesti
4. paattaa toimialallaan ja useampaa toimialaa koskevaan projektiin osallistumisesta ta-
lousarvion puitteissa
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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

Talousjohtaja

1.

paattad pitkaaikaisen lainan ottamisesta kaupungille talousarvion rahoituslaskelman
mukaisen lainojen nettomuutoksen puitteissa ja kaupungin kassavarojen sijoittami-
sesta valtuuston hyvaksymien sijoitustoiminnan periaatteiden puitteissa

paattaa kaupungin myodntamien lainojen ja annettujen takausten hoitamisesta seka
mydnnettyjen lainojen, takausten ja maksamattomien kauppahintojen ylivakuutena ole-
vien vakuuksien palauttamisesta

maaraa pohjakassojen suuruuden sekd nimeaa alitilittajat

paattaa lisdajan myontamisestd maksamatta olevalle yli 2 000 € saatavalle tai yli kuu-
den kuukauden ajaksi laskun alkuperéisesté erapaivasta

paattaa saatavien kirjanpidosta poistamisesta seké tarpeen mukaan perinnasta luopu-
misesta

paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksymissa rajoissa kuntatodistusten liikkeellelaskusta
hoitaa lahjoitusrahastoja ja perintévaroja sdantdjen ja paatdsten mukaisesti seka mah-
dollisen muuna kuin rahavaroina saadun omaisuuden realisoinnista, kuten osakkeen
tai maa-alueen myynnista 30 000 euroon asti

paattaa kaupungin omaisuuden vakuuttamisesta;

Elinvoimajohtaja

1.

w

»

paattaa kaupungin projektinakemusten lahettamisesta rahoitusviranomaisten kasitte-
lyyn

paattaa yhteishankintoihin sitoutumisesta

paattaa tyollisyyden edistdmisen periaatteista

paattaa maahanmuuttajien kotoutumisen edistdmisen toimenpiteiden jarjestamisesta
seka korvaus- ja muiden hakemusasioiden vireillepanosta maahanmuuttopalveluiden
osalta

paattaa kesakioskin kayttboikeudesta

kaupungin markkinoinnista ja kannatusilmoituksista

maaraa maahanmuuttajien kotouttamissuunnitelmien vastuuhenkilon

Hallintojohtaja

1.

paattaa kaupungintalon huoneistojen kayttdoikeuden seka padovien aukiolon periaat-
teista

valvoo arava- ja korkotukivuokra-asuntojen asukasvalintoja siltd osin kuin tehtéava on
kaupungin vastuulla

paattaa toimialallaan projektiin osallistumisesta talousarvion puitteissa
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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

Maaseutuhallinto

Maaseutuelinkeinojen vastuualueen maaseutupalveluyksikkd toimii maaseutuelinkeinolain-
saadannossa tarkoitettuna maaseutuelinkeinoviranomaisena.

Maaseutupaallikko ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

maaseutuelinkeinoihin mydnnettéavien suorien tukien hallinnointia, myontamista ja ta-
kaisinperintaa kulloinkin voimassa olevan lainsdddannén mukaisesti

lausuntoja ja paatoksi& maaseutuhallinnon jarjestamisesta kunnissa annetun lain
(210/2010) mukaisissa asioissa

erilaisten vahinkojen arviointia ja korvausten myontamista
maaseutuelinkeinotoimintaan liittyvaa valvontaa siltd osin, kun se on sdadetty kunnan
tehtavaksi

toiminnassa ulkopuoliselle aiheutetun vahingon korvaamista vastuuvakuutuksen oma-
vastuuosaan saakka

Maaseutuasiamiehet ratkaisevat asiat, jotka koskevat:

1.

maaseutuelinkeinoihin myénnettavien suorien tukien hallinnointia, mydntamista ja ta-
kaisinperintda kulloinkin voimassa olevan lainsaadannon mukaisesti

lausuntoja ja paatoksia maaseutuhallinnon jarjestamisesta kunnissa annetun lain
(210/2010) mukaisissa asioissa

erilaisten vahinkojen arviointia ja korvausten myodntamista
maaseutuelinkeinotoimintaan liittyvaa valvontaa siltd osin, kun se on sdédetty kunnan
tehtavaksi

Maaseutuelinkeinojen palvelusihteeri ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

maaseutuelinkeinoihin myénnettavien suorien tukien hallinnointia, mydntamista ja ta-
kaisinperintaa kulloinkin voimassa olevan lainsdddannén mukaisesti.

Tekninen johtaja

1.

paattda luonnonvarojen ja metsataloustuotteiden myynnista arvoltaan 30.000 € kerta-

eraan saakka

paattaa toimialallaan ulkopuoliselle aiheutetun vahingon korvaamista vastuuvakuutuk-
sen omavastuuosaan saakka

paattaa kaupungin etuosto-oikeuden ratkaisemisesta etuosto-oikeuslain perusteella ta-
pauksissa, joissa kaupunki ei kaytéa etuosto-oikeuttaan

paattaa katualueen korvauksista enintdan 10.000 € saakka
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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

5.

paattaa kaupungin puolesta vesi-, viemari-, kaukolampo- ja sahkoésopimuksista seka
kiinteistojen ja vesihuollon valvontajarjestelmien liittymé- yms. sopimuksista

Rakennuspaallikko

1.

hyvaksyy kustannuksiltaan ja vaikutuksiltaan vahaiset muutokset rakennusten ja lait-
teiden paapiirustuksiin

Maankayttoinsinoori

vastaa paikkatietoinfrastruktuurista annetun lain (421/2009) tarkoittamista paikkatietoa hallin-
noivan viranomaisen tehtavista seka

1.

akrwbd

paattaa alueidenkayttélain mukaisesta rakennuksen paikan ja korkeusaseman merkit-
semista seka sijaintikatselmuksen suorittamista

toimii kaavoitusmittauksen valvojana

paattaa julkaisuluvasta kaupungin karttamateriaaliin

hyvaksyy erillisen tonttijaon, ellei siita ole jatetty muistutuksia

vahvistaa osoitenumeroinnin seka hyvaksyy merkitykseltddn vahaiset tiennimistéon
kohdistuvat lisaykset ja muutokset

hakee maanmittaustoimitukset kaupungin omistamien alueiden osalta sekd edustaa
kaupunkia maanmittaustoimituksissa

paattaa asemakaavan mukaisten tonttien myymista ja vuokraamista kaupunginhallituk-
sen tai kaupunginvaltuuston vahvistamien perusteiden mukaisesti

paattaa maa-alueiden myymista, ostamista tai vaihtamista asemakaavan ja tonttijaon
toteuttamista tms. varten siten, ettd maa-alueen arvo enintdan 10.000 €.

Kaavoitusarkkitehti

toimii kaupungin kaavoittajana seka

1.

lausuu naapurikunnille yleis- ja asemakaavoista ja saattaa kaupunginhallituksen hy-
vaksyttavaksi lausunnot kaupungin kannalta merkittavista kaavamuutoksista

paattaa rakentamislain mukaisista poikkeamisista

paattaa asemakaavaehdotuksen asettamista julkisesti nahtaville silloin, kun vuorovai-
kutuksesta on riittavasti tiedotettu, eika luonnoksesta ole jatetty huomautuksia tai muis-
tutuksia

suostumuksen antamisesta rakennuksen sijoittamiseen lahemmaksi kaupungin omis-
taman alueen rajaa kuin mitd rakennusjarjestyksessa tai kaavassa on maaréatty
kiinteistbnmuodostamislain 32 &:n ja 33 §:n mukaisen suostumuksen antamisesta
paattaa pysyvista sijoittamis- ja kayttbluvista yleisia alueita lukuun ottamatta
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VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

Tilahallinnan vastuualuepaallikko

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

w

toimialan hallinnassa olevien palvelu- ja toimitilojen vuokraamisesta seka kaupungin
palvelutuotannossa tarvittavien tilojen vuokrauksesta, milloin kyse on tilapéaisesta tai
vahdisesta tarpeesta

kiinteistdjen kayttdoon luovutussopimusten hyvaksymista

ilmoitusten ja tiedonantojen kiinnittdmista kaupunginkiinteistéihin

johtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamista kaupungin hallitsemiin kiinteistoi-
hin

Ruoka- ja puhtauspalvelupaallikkd

paattaa hyvaksya/hylata toimittajat elintarvikkeiden lahi-, luomu- ja pientuottajat dynaa-
miseen hankintajarjestelméan

tekee hankintapaatdkset dynaamisen hankintajarjestelman sisalla

paattaé toimialan hallinnassa olevien keittididen ja naihin kuuluvien laitteiden vuokralle
tai kayttéon luovuttamisesta

Kuntatekniikan vastuualuepaallikkd

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

© N ORWDN

10.
11.

12.

13.

14.

asemakaava-alueella yleisten alueiden (katu, tie, puisto) tilapaista kayttéon luovutta-
mista (mm. mikroliikenneluvat)

tilapaisten liikennejarjestelyjen hyvaksymista

katuty6lupien mydntamista

likenteenohjauslaitteen sijoituslupia katu- ja yleisille alueille seka yksityisteille
yksittaisten likenteenohjauslaitteiden asettamista

kaavakatujen tilapaista sulkemista

katuvalaistuksen yllapito- ja kunnossapitotdita

luonnonvarojen ja metsataloustuotteiden myyntid arvoltaan 10.000 € kertaerdan
saakka

kaupungin varoista tiekunnille mydnnettavia avustuksia lautakunnan vahvistamien pe-
rusteiden mukaisesti

peltojen ja viljelypalstojen vuokraamista vahvistettujen perusteiden mukaisesti
kustannuksiltaan ja vaikutuksiltaan vahaisten muutosten hyvaksymista katupiirustuk-
siin, puistosuunnitelmiin ja likennemerkkisuunnitelmiin

johtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamista kaupungin hallinnassa oleville
katu- ja puistoalueille

katusuunnitelmaa ja muun yleisen alueen suunnitelman seka niihin liittyvien huleve-
sisuunnitelmien hyvaksymista silloin, kun suunnitelmasta ei ole jatetty yhtdaan muistu-
tusta

kiinteiston hulevesijarjestelmén ja kunnan hulevesijarjestelmén rajakohdan osoitta-
mista

P
g

SIVU 7



VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

HU' I I INEN Huittisten kaupungin hallintosdinnén liite

Vesihuollon vastuualuepaallikko

Vesihuoltopalvelujen vastuualuepaallikko toimii pelastuslaissa tarkoitettuna kaupungin 6ljyva-
hinkojen jalkitorjuntaviranomaisena seka

1. hyvéksyy vesi- ja viemarilaitoksen liittymissopimukset saannon mukaisissa tapauk-
sissa

2. hyvaksyy kustannuksiltaan ja vaikutuksiltaan vahaiset muutokset vesihuoltosuunnitel-
miin

3. paattada johtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamisesta vesihuoltolaitoksen hal-
litsemiin rakennuksiin ja alueille

4. hyvaksyy tilapaiset likennejarjestelyt

5. kustannuksiltaan ja vaikutuksiltaan vahaisten muutosten hyvaksymista vesihuolto-
suunnitelmiin.

Sivistysjohtaja

1. vastaa opetushallitukselle annettavasta opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslainsaannos-
ten mukaisesta ilmoituksesta valtionapujen saamista varten

2. paattaa kasvatus- ja opetuspalveluissa ulkopuoliselle aiheutetun vahingon korvaami-
sesta vastuuvakuutuksen omavastuuosaan saakka

3. ratkaisee asiat, jotka koskevat oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamista ja opis-
kelupaikan osoittamista tutkintoon valmentavaan koulutukseen

4. paattdd opetushallituksen maaraamista ja pienimuotoisista paivityksista sivistyslauta-
kunnan hyvaksymiin opetussuunnitelmiin

5. paattaa yksittaisista pienimuotoisista muutoksista sivistyslautakunnan hyvaksymiin pe-

ruskoulujen ja lukion opetussuunnitelmaan perustuviin lukuvuosittaisiin suunnitelmiin,
kansalaisopiston opetusohjelman perusteisiin ja musiikkiopiston tydsuunnitelmaan

Varhaiskasvatusjohtaja

ratkaisee asiat, jotka koskevat

1.

abkown

No

lasten sijoituspaatoksia kunnan jarjestamaan varhaiskasvatukseen

lasten sijoituspaatoksia palvelusetelilla tuettuun yksityiseen varhaiskasvatukseen
lasten ottamista esiopetukseen

varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja

tulosidonnaisen palvelusetelin arvoa ja lasten tukeen liittyvien harkinnanvaraisten ker-
rointen maarittamista

kuntien valisten varhaiskasvatuspaikkojen myynti- ja ostopalvelusopimusten tekemista
Opetushallituksen maardédmien paivitysten tekemistd sivistyslautakunnan hyvéksy-
maan esiopetusopetuksen opetussuunnitelmaan
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10.

11.

12.
13.
14.
15.

tutkimusluvan myontamista vastuualueellaan

lausuntojen antamista vastuualueellaan

paivakodin johtajan tehtéavan hoitoa koskevan maarayksen antamista ja paivakotien
varajohtajien nimeamista

kolmitasoista tukea koskevia hallintopaatoksia varhaiskasvatuslain piiriin kuuluvassa
yksityisessa varhaiskasvatuksessa seka ostopalveluna tai palvelusetelilla tuotetussa
varhaiskasvatuksessa

erityisen tuen antamista esiopetusikaisille

varhaiskasvatusyksik6iden aukioloaikoja

avustus- ja hankerahojen hakemista varhaiskasvatukselle ja esiopetukselle
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toiminnan arviointiin liittyvaa paatoksentekoa huo-
mioiden sivistyslautakunnan ohjeet

Paivakodin johtaja

ratkaisee johtamansa yksikon osalta asiat, jotka koskevat:

1.
2.

ook W

lapsikohtaista tukea koskevia hallintopaatoksia

hallinnassaan olevien alueiden/huoneistojen/kiinteistdjen ja naihin kuuluvien laitteiden
vuokralle tai kayttdon luovuttamista (lukuun ottamatta keittiotiloja)

esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmien hyvaksymista

toiminnan arviointiin liittyvaa paatoksentekoa huomioiden sivistyslautakunnan ohjeet
perhepaivahoitajan kodin soveltumista varhaiskasvatusyksikoksi.

erityisen tuen antamista esiopetusikaisille

Perusopetuksen vastuualueen paallikko

(sivistysjohtaja) ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

oo

huoltajan hakemuksesta tapahtuvaa oman kunnan oppilaan ottamista muuhun kuin 1a-
hikouluun

vieraasta kunnasta hakevien oppilaiden oppilaaksi ottamista

luvan myodntamista koulunkaynnin aloittamiseen yhta vuotta sdadettya aikaisemmin tai
my6hemmin

varhennettua oppivelvollisuutta koskevaa paatosta ja tdssa yhteydessa tehtavaa huol-
tajan suostumuksella tapahtuvaa erityisen tuen antamista oppilaalle
perusopetuksessa valmistavaan opetukseen, lisdopetukseen ja joustavaan opetuk-
seen oppilaaksi ottamista

perusopetuksen oppilaiden tarvitsemien apuvdlineiden ja konsultaatiopalveluiden
hankkimista

lasten ottamista aamu- ja iltapaivatoimintaan

huoltajan hakemaa maksuvapautusta lasten aamu- ja iltapaivatoiminnan maksuista
koulun johtajan tehtavan hoitoa koskevan maarayksen antamista opettajalle ja eri op-
pilaitosten apulais- ja vararehtorien nimittdmista

SIVU 9

P
g
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Perusopetuksen rehtori ja koulunjohtaja

Perusopetuksen koulujen johtajat ja rehtorit toimivat lain tarkoittamina toiminnasta vastaavina
rehtoreina ja ratkaisevat kukin oman koulunsa osalta asiat, jotka koskevat:

1.

ok wn

© o~

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

perusopetuksessa olevan oppilaan vapauttamista koulunkéaynnistéa enintd&n vuoden pi-
tuiseksi ajaksi

oppilaan opiskelun jarjestamista toisin tai muutoin poikkeuksellisesti

perusopetuslain mukaista oppilaan uskonnon opetuksen jarjestamista

huoltajan suostumuksella tapahtuvaa erityisen tuen antamista oppilaalle

oppilaan erityisen tuen paatoksen purkamista

valitun aineen tai oppim&aran vaihtamista seka paatosta, joka koskee opetettavan kie-
len vaihtamista

valinnaisaineen maaraamista, jos huoltaja ei suorita valintaa maaraajassa

muualla suoritettujen opintojen hyvaksi lukemista

oppilaan toteamista eronneeksi

. paatto- ja erotodistuksen antamista sekd oppimaaran suorittamisesta annettavaa to-

distusta

todistuksen antamista oppilaalle perusopetuksen suorittamisesta erityisessa tutkin-
nossa

perusopetuslain mukaisia kurinpitokeinoja ja turvaamistoimenpiteita

oppivelvollisen edistymisen valvontaa, jos oppivelvollinen ei osallistu perusopetuslain
mukaisesti jarjestettyyn opetukseen

tutkivan opettajan ja luokanvalvojan maaraamista

koulun tydjarjestyksen hyvaksymista

koulujen opintoretkien seka yo- ja leirikoulujen yksityiskohtaisten toimintasuunnitelmien
hyvaksymista

oppilaskunnan ohjaajana toimivan opettajan maaraamista

opetusharjoittelijan ottamista

tutkimusluvan myodntamistéa koulussaan tehtaviin tutkimuksiin

oikeutta paasta seuraamaan opetusta

koulutuksen arviointiin liittyvaa paatéksentekoa huomioiden sivistyslautakunnan ohjeet
hallinnassa olevien alueiden/huoneistojen/kiinteistdjen ja naihin kuuluvien laitteiden
vuokralle tai kayttéon luovuttamista (lukuun ottamatta koulujen keittiotiloja seka liikkun-
tasalien saanndllisten ja tilapaisten iltakayttévuorojen seka viikonloppuvuorojen jaka-
mista lilkkunta- ja nuorisotoimintaan).

Lukion rehtori

Lukion rehtori toimii lain tarkoittamana toiminnasta vastaavana rehtorina ja ratkaisee asiat,
jotka koskevat:

1.
2.

3.

=

opiskelijoiden ottamista lukioon ja sen aikuislinjalle

lukion ja sen aikuislinjan opiskelijan lupaa suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta
ja vapautuksen mydntamista opiskelusta enintdan vuoden pituiseksi ajaksi

opiskelijan opiskelun jarjestamista toisin tai muutoin poikkeuksellisesti
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e S

11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

lukion opiskelijalle annettavaa erityisopetusta

lupaa lukion suoritusajan pidennykseen

muualla suoritettujen opintojen hyvaksi lukemista

tyoharjoittelusta paattamista

opiskelijan toteamista eronneeksi

paatto- ja erotodistuksen antamista seka oppimaaran suorittamisesta annettavaa to-
distusta

. todistuksen antamista opiskelijalle lukion oppimaaran suorittamisesta erityisessa tut-

kinnossa

lukiolain mukaisia kurinpitokeinoja ja turvaamistoimenpiteita

lukiokoulutuksen oppilashuoltopalveluita, apuvalineita ja oppilashuoltoon liittyvia sopi-
muksia

vastata siitd, etta lukion opiskelijoille varataan mahdollisuus osallistua koulutuksen ke-
hittdmiseen seka opiskelijoita kuullaan ennen opintoihin ja muihin opiskelijoiden ase-
maan olennaisesti vaikuttavien paatdsten tekemista

koulun tyojarjestyksen hyvaksymista

tutkivan opettajan ja ryhméanohjaajan maaraamista

oppilaskunnan ohjaajana toimivan opettajan maaraamista

opetusharjoittelijan ottamista

tutkimusluvan myodntamistéa koulussaan tehtaviin tutkimuksiin

oikeutta paasta seuraamaan opetusta

koulutuksen arviointiin liittyvaa paatoksentekoa huomioiden sivistyslautakunnan ohjeet
hallinnassa olevien alueiden/huoneistojen/kiinteistdjen ja naihin kuuluvien laitteiden
vuokralle tai kayttoon luovuttamista (lukuun ottamatta lukion liikuntasalin sdanndllisten
jatilapaisten iltakayttévuorojen seké viikonloppuvuorojen jakamista liikunta- ja nuoriso-
toimintaan)

Kirjastopaallikko

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.
2.
3.

kirjastopalveluiden resurssien jakamista

kirjaston kayttdsaantoja

kirjastopalveluiden hallinnassa olevien tilojen, laitteiden, aineiston ja kalusteiden tila-
paista kayttéa tai vuokraamista muuhun kuin kirjastopalveluiden tehtavan mukaiseen
tarkoitukseen

kirjastopalveluiden, tilaisuuksien, tapahtumien ja kdytdnnon toiminnan jarjestamista
seka kirjaston kehittdmishankkeita

kirjastojen omatoimi- ja palveluaikoja

toimialalla ulkopuoliselle aiheutetun vahingon korvaamista vastuuvakuutuksen oma-
vastuuosaan saakka

kirjaston kayttajan maaraaikaista kirjaston kayttokieltoa
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Nuorisopalvelupaallikko

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

w

vastuualueen hallinnassa olevien alueiden/huoneistojen/kiinteistdjen ja naihin kuulu-
vien laitteiden ja kalusteiden vuokralle tai kayttoon luovuttamista

nuorisotilojen kayttévuorojen jakamista

vastuualueensa toimintatilojen aukioloaikoja

erilaisten tilaisuuksien, tapahtumien ja kaytanndn toiminnan jarjestamista seka sita
edistavia kehittamishankkeita

toimialalla ulkopuolisille aiheutetun vahingon korvaamista vastuuvakuutuksen omavas-
tuuosaan saakka

paattaa koko kaupungin osalta henkilon tyollistamisesta tydvoimapalveluiden tukitoi-
mena maararahojen puitteissa, neuvoteltuaan asiasta tyollistavan yksikon esihenkilén
kanssa

myontaa tyollistamisavustukset talousarviomaararahojen puitteissa

Hyvinvointipaallikko

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.

a0

ulkokenttien ja eri oppilaitosten liikuntasalien saanndéllisten iltakayttévuorojen seka vii-
konloppuvuorojen jakamista

likuntahallin sdanndllisten kayttévuorojen jakamista

uimahallin vuokrausta aukioloaikojen ulkopuoliseen kayttoon

vastuualueensa toimintatilojen aukioloaikoja

erilaisten tilaisuuksien, tapahtumien ja kdytannodn toiminnan jarjestamista seka sité
edistavia kehittdmishankkeita

toimialalla ulkopuolisille aiheutetun vahingon korvaamista vastuuvakuutuksen oma-
vastuuosaan saakka

Kansalaisopiston rehtori

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.
2.
3.

o

©

opiston resurssien jakamista

opiskelijoiden ottamista opistoon ja tahan liittyvia jarjestelyja

opiston hallinnassa olevien tilojen ja laitteiden tilapaista kayttda tai vuokraamista muu-
hun kuin opiston toimintaan

opiskeluoikeuden peruuttamista maksujen laiminlyénnin johdosta

opiskelijan, joka hairitsee tyérauhaa vakavasti, erottamista

normaalitaksasta poikkeavia kurssimaksuja (esim. lyhytkurssit, tilauskurssit, erikois-
kurssit)

koulutuksen arviointiin liittyvaa paatoksentekoa

koulutuspalveluiden hankkimista ulkopuolelta

taiteen perusopetuksen paattdtodistuksen antamista seka oppimaaran suorittamisesta
annettavaa todistusta
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Musiikkiopiston rehtori

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1. opiston resurssien jakamista

2. oppilaiden valintaa musiikkiopistoon ja siihen liittyvia jarjestelyita

3. opiston hallinnassa olevien tilojen, mukaan lukien Risto Ryti — sali, laitteiden ja kalus-
teiden tilapaista kaytt6a tai vuokraamista muuhun kuin opiston toimintaan

4. normaalitaksasta poikkeavia tilapaisia oppilasmaksuja seka tapahtumien ja konserttien
paasymaksuja

5. opintojen hyvaksi lukemista seka opintojen jarjestamista poikkeuksellisesti

6. lupaa opintojen suoritusajan pidennykseen, vapautuksen myodntamista opiskelusta
enintaan lukuvuoden ajaksi, opiskelijan toteamista eronneeksi tai hdnen opinto-oikeu-
tensa peruuttamista

7. valitun aineen tai opintokokonaisuuden vaihtamista

8. paattdtodistuksen antamista seka oppimaaran suorittamisesta annettavaa todistusta

9. projektien, retkien ja leirien yksityiskohtaisten toimintasuunnitelmien hyvaksymista

10. koulutuspalvelujen hankkimista ulkopuolelta

11. koulutuksen arviointiin liittyvaa paatdksentekoa

12. opiskeluoikeuden peruuttamista maksujen laiminlydnnin johdosta

13. opetusharjoittelijan ottamista

14. tutkimusluvan myontamista musiikkiopistossa tehtéaviin tutkimuksiin

15. oikeutta paasta seuraamaan opetusta

Museonjohtaja

ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1.
2.

museon resurssien jakamista

museon hallinnassa olevien tilojen ja esineiden tilapaista luovuttamista muuhun kéayt-
toon

museon aukioloaikoja

erilaisten tilaisuuksien, tapahtumien ja k&ytdannon toiminnan jarjestamista seka sita
edistavia kehittdmishankkeita

toimialalla ulkopuolisille aiheutetun vahingon korvaamista vastuuvakuutuksen omavas-
tuuosuuteen saakka
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